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Bora ganhar esse jogo!

indicatos do Vida Bancaria
S langaram a Campanha 2022

em Londrina no dia 5 de julho.
Dirigentes das entidades percorreram
as agéncias localizadas no Cal¢addo
e distribuindo material informativo
a populacdo com as  principais
reivindicagdes deste ano, com destaque
para a manutencdo dos direitos e dos
empregos, além da contratacdo de mais
bancarios para melhorar o atendimento
aos clientes e usuarios.

“Estamos buscando o apoio da
populacdo para cobrar aresponsabilidade
social dos bancos. Enquanto o Pais sofre
com a crise financeira e com a falta de
agoes eficazes do governo para socorrer

0s mais necessitados, os bancos fazem a
farra com as tarifas cobradas dos clientes
e mandam milhares de funcionarios
para o olho da rua para aumentar a
lucratividade”, salienta o presidente do
Sindicato de Londrina, Felipe Pacheco.
Felipe afirma que nos Ultimos 8
anos os bancos fecharam 77 mil vagas
de emprego no Brasil e cerca de 5 mil
agéncias. Somente nos trés primeiros
meses deste ano, as cinco maiores
instituicdes financeiras do Pais tiveram
juntasum lucroliquido de Rs 27,6 bilhdes.

Renovacao da CCT

Aminutadereivindica¢desfoientreqgue
para a Fenaban (Federacdo Nacional

dos Bancos) no dia 15 de junho e, desde
entdo, ja foram realizadas duas rodadas
de negociagdes, que abordaram clausulas
relacionadas ao emprego e terceiriza¢ao;
direitos sociais e seguranca bancaria. No
dia 6 de julho, o tema da terceira reunido
de negociagdo com os bancos vai ser
igualdade de oportunidades.

A categoriatambém requer a reposi¢do
acumulada desde 1° de setembro de
2021 mais 5% de aumento real nos
saladrios; a renovacgdo dos atuais direitos
estabelecidos na Convencdo Coletiva de
Trabalho; manuten¢do dos empregos; fim
das metas abusivas e do assédio moral; e
atendimento aos bancarios e bancarias
que ficaram com sequelas da Covid-19.
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Pedro Guimaraes deixa cargo
apos denuncias de assedio

enunciado ao Ministério Publico pela

pratica de assédio sexual e moral

por um grupo de empregadas da
Caixa Economica Federal, o presidente do
banco, Pedro Guimardes, renunciou ao cargo
no dia 29 de junho para que o escandalo
ndo atrapalhe a reeleicdo de Bolsonaro,
j& comprometida com as denuncias de
corrupgdo no MEC (Ministério da Educagao).
Audios dos depoimentos das bancarias
foram divulgadas pelo site Metrépoles e por
causa da gravidade dos relatos das vitimas se
espalharam pela imprensa nos Ultimos dias,
revelando o envolvimento e até omissdo de
outros membros do alto escaldo da Caixa.

A Contraf-CUT (Confederacdo Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro),
juntamente com a Fenae (Federagao
Nacional das Associacbes de Pessoal da
Caixa Economica Federal) e diversas outras
entidades exigiram o afastamento de Pedro,
acolhimento das empregadas que foram
assediadas, bem como a apuragdo dos casos
por uma consultoria independente para
verificar se houve conivéncia da dire¢do do
banco e a omissao de drgaos internos, ja que
as denuncias vieram a tona em dezembro
de 2021 e nada havia sido feito até que as
mesmas se tornaram publicas.

Segundo os depoimentos das vitimas, os
casos geralmente ocorriam durante as viagens
de trabalho no ambito do Programa Caixa
Mais Brasil, com mais de 140 visitas a cidades
de todo o Pais, nas quais a equipe do banco
ficava em um mesmo hotel. Nestas ocasides,

ainda de acordo com as empregadas, Pedro
Guimaraes costumava fazer toques em partes
intimas sem consentimento, pega-las pelo
pescoco ou pela cintura, fazer abordagens
inconvenientes e convites desrespeitosos,
como, por exemplo, ir a sauna junto com ele
oU Mmesmo ao seu quarto no hotel. “Ele trata
as mulheres que estdo perto como se fossem
dele”, declarou uma das vitimas.

Para a secretaria de Saude do Sindicato de
Londrina e secretaria da Mulher Trabalhadora
da CUT Parana, Eunice Tieko Miyamura, esse
comportamento do ex-presidente da Caixa
é odioso, misdgino, machista e precisa ser
punido exemplarmente. “Pedro Guimaraes
agiu da mesma forma como seu chefe,
Jair Bolsonaro, que trata as mulheres com
desrespeito, como se isso fosse permitido
pelo cargo que ocupa, impondo um clima
de terror com ameagas e retaliagdes contra
aquelas e aqueles que se opdem aos seus
desmandos ”, compara.

Para Eunice, a coragem deste grupo de
empregadas da Caixa que superou o medo e
procurou o Ministério PUblico para denunciar
Pedro Guimaraes acabou com esse periodo
tenebroso na gestdo do banco, contribuindo
para que surjam novas denuncias de assédio
sexual e moral ndo s6 nos bancos, mas
também em outros setores da sociedade
onde ainda existe esse tipo de crime.
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Leia estas e mais informag6es no endereco
www.vidabancaria.com.br

Rita Serrano cobra da
Caixa apuracao rapida
e rigorosa dos fatos

A representante dos empregados da
Caixa Econémica Federal no CA (Conselho
de Administracdo) do banco, Maria Rita
Serrano, ingressou no dia 29 de junho com
uma solicitagdo junto ao 6rgéo para que seja
aberto processo de apuragdo das dentncias
gravissimas contra Pedro Guimardes pelo
assédio sexual a empregadas. Para ela,
o fato exige apuracdo rapida, rigorosa e
transparente, devendo ser feita por empresa
externa para evitar influéncia e isengdo em
relacdo a direcdo da Caixa.

“Entendo que as investigagdes devam ser
estendidas a todos os possiveis envolvidos
nas dendncias, bem como incorporem
também todas as atividades realizadas
no ambito do programa Mais Brasil
Solicitei que seja cobrado dos responséaveis
pelas areas de Corregedoria e Ouvidoria,
informacgdes sobre a existéncia de dentncias
anteriores, providéncias adotadas e, por qual
razdo o Conselho de Administra¢ido nio foi
informado dos casos, como previsto nas
normas internas”, explica Rita Serrano.

De acordo com ela, a gestdo de Pedro
Guimardes foi marcada por extrema
pressdo contra os empregados, piorando as
condicdes de trabalho e de vida. Até mesmo
o seu trabalho no CA, segundo Rita, foi
alvo dos ataques do ex-presidente, que por
duas vezes tentou cercear seu mandato por
adotar “posicéo critica e contraria a diversos
projetos da direcdo”.

Indicada para o cargo
apoia a privatizacao
da Caixa

O governo Bolsonaro indicou a
administradora de empresas e ex-sécia do
banqueiro/ministro da Economia, Paulo
Guedes, Daniella Marques Consentino para
substituir Pedro Guimaraes na Presidéncia da
Caixa. Daniella ja atuou no mercado financeiro
e era secretéria especial de Produtividade e
Competitividade do Ministério da Economia.

Néo por acaso, ela tem o mesmo perfil
de seu antecessor e defende a mesma tese
de Guedes, que ja manifestou em publico
diversas vezes o interesse em privatizar a
Caixa. Seu nome foi aprovado pelo Comité
de Elegibilidade do banco e deverd ser
oficializado por Bolsonaro na terga-feira
(5/07).
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Novo modelo de agéncia coloca
em risco funcionarios e clientes

ntegrantes da CEBB (Comissdo de

Empresa dos Funcionarios do Banco do

Brasil) se posicionaram veementemente
contrarios a retirada de vigilantes armados
e dos equipamentos de detec¢do de metais
nas lojas do BB, novo modelo de agéncias,
anunciado na semana passada pelo banco.
Para a representagdo dos funcionarios e
funcionarias, o problema ndo é a auséncia
de numerario nestas unidades, mas sim a
presenca de bancarios e clientes que podem
ser alvo de bandidos em busca de celulares e
seus pertences.

O presidente do Sindicato de Cornélio
Procopio, Johni Oliveira Mdoller, também
tem esta mesma avaliagdo da retirada da
vigilancia armada e das portas de seguranca
nas agéncias do BB. “"Banco continuara sendo
banco, independente se tem caixa, transa¢des

APUCARANA

em dinheiro ou coisa parecida. O fato é que o
Pais passa por um momento complicado em
fun¢do da crise financeira e porterumgoverno
que ndo se preocupa com as demandas
sociais. Por isso, qualquer estabelecimento
ou mesmo residéncia sao potenciais alvos de
assaltos a qualquer hora do dia”, argumenta.
Johni afirma que ao tomar essa medida a
direcdo do BB segue o exemplo do Bradesco,
que criou “unidades de negocios” para reduzir
as despesas com vigilancia, sem se preocupar
com a segurancga das pessoas que trabalham
e utilizam estes locais. “Para os bancos, o que
importa é o lucro facil, mesmo que isso possa
colocar vidas em risco”, complementa.

Leia estas e mais informagdes no endereco
www.vidabancaria.com.br
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Banco apresenta
novo programa
de remuneracao

O Itau convidou a COE (Comissao de
Organizacdao dos Empregados) para uma
reunido no dia 30 de junho, em Sao Paulo,
paraapresentaro“Decola”, novo programa
de remuneragao. Representantes do banco
disseram que esse programa visa trazer
maior equilibrio entre o peso coletivo, o
individual e a satisfagdo dos clientes.

Sem que tivesse suas regras negociadas
com a COE ou mesmo esclarecidas as
duvidas dos funcionarios, o novo programa
entrou em vigor ja no dia 1° de julho. Em
funcao disso, o Ital se comprometeu em
realizar reunides em todas as regionais
para que os bancarios possam entender
melhor o que mudou.

Para o presidente do Sindicato de
Arapoti, Carlos Roberto de Freitas, é
preciso ter um amplo debate com o
movimento sindical antes de o banco
langar seus programas de remuneragao
variavel ndo s6 para sanar duvidas, mas
também para que ndo haja injusticas.
"Sempre atras de uma lucratividade maior,
o Itau trocou o Agir pelo GERA e agora o
Decola. Precisamos saber como serdo
definidas as metas e também a premiagdo
dos bancarios e bancarias para que nao
apenas os gestores sejam recompensados
quando os resultados forem atingidos”,
avalia.

Vem ai elei¢oes para representantes de base
do Banco do Brasil e delegados sindicais da Caixa

O Sindicato de Apucarana vai realizar
nos dias 2 e 3 de agosto elei¢cdes para
representante sindical de base do Banco
do Brasil e delegado sindical da Caixa
Economica Federal. As
delegados estardo abertas entre os dias 18
e 29 de julho junto a Secretaria da entidade.

O presidente do Sindicato de Apucarana,
Damido Rodrigues, afirma que este pleito é
muito importante para a organizacdo dos
funcionarios destes dois bancos publicos
federais que vivem sob ataques constantes
do governo Bolsonaro.

inscri¢des dos

“Estamos em

plena Campanha Salarial e as vésperas
das eleicdes que podem mudar o Pais para
melhor. Entdo esta é a hora de escolher
pessoas capacitadas para ajudar nas lutas
do Sindicato para manter os atuais direitos
e conquistar os avangos que almejamos para
este ano”, destaca.

Podem se candidatar os funcionarios
e funcionarias do Banco do Brasil e da
Caixa que atuam na base do Sindicato de
Apucarana e que sejam filiados. O mandato
dos eleitos sera de um ano, com inicio em 8
de agosto de 2022.
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Aprovadas as contas
dos Sindicatos de
Apucarana e Londrina

m Assembleias realizadas, respectivamente, nos dias
14 e 23 de junho, bancarios e bancarias de Londrina
e de Apucarana aprovaram as contas de seus Sindicatos
referentes ao exercicio financeiro de 2021, seguindo
0 mesmo posicionamento dos conselheiros fiscais das
entidades.
Nas Assembleias foram analisados os relatorios com os
numeros das receitas, despesas e os investimentos feitos
pelas Diretorias, que foram elaborados pelas assessorias
contabeis dos Sindicatos.
"A Assembleia de Prestacdo de Contas possibilita que os
associados e associadas tenham conhecimento de que forma &
sdo aplicados os recursos arrecadados com as mensalidades S T
e demais receitas, mantendo a transparéncia nas contas da :
gestdo e a confianga no trabalho que esta sendo feito em ﬁ;@m&mbh a
defesa dos interesses da categoria”, afirma Ana Claudia 5'"’!:1“«@3*3"3 APHOMARAT DO
Ribeiro, secretaria de Financas do Sindicato de Londrina. N bala @_ i

LONDRINA

Dia 9 tem Feirao da Resisténcia e
da Reforma Agraria no Canto do MARL

O Canto do MARL (Movimento dos Artistas PROGRAMACAO

de Rua de Londrina) sera palco neste sabado

FEIRAO

DA RESISTENCIA

E DA REFORMA
AGRAR A

09 DE JULHO

DAS 9 AS 1THS

ALIMENTOS DOS ASSENTAMENTO DE
REFORMA AGRARIA, ARTESANATOS,
PASTEL E OUTROS QUITUTES E UMA
PROGRAMACAO CULTURAL DIVERSIFICADA

EXPEDIENTE

de Apucarana,

([CUT]

(9/07), de mais uma edicdo do Feirdo da
Resisténcia e da Reforma Agrdria, com a
comercializagdo de produtos agroecoldgicos,
artesanais e comida afro, além de atividades
culturais e muita conversa. O Festival ¢
organizado pelo MARL, o MST (Movimento
dos Trabalhadores Sem Terra) e Sindijor-Norte
(Sindicato dos Jornalistas Profissionais do
Norte do Parana).

O evento ocorrera das 6h as 17h no Canto
do MARL, localizado na Av. Duque de Caxias,
3.241 e a entrada é gratuita.

Na programacdo cultural tem contacdo
de historias, apresentagdo de malabares,
langamento de livro, oficina de trico, debates
e show musical no encerramento.
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gh - 10h: Playlist

10h - 10:45h: Preta de Leite com Edna
Aguiar

10:45 - 11h: intervalo com malabares
11h - 112:45h: Boi Estrela da Vila

11:45 - 12h: intervalo com malabares
12h - 12:30h: langamento do livro
Dolores, de Luiz Taques.

12:30 - 13:30h: Roda de Conversa sobre
Envelhecimento com Projeto CEPE
13:30 - 15h: Roda de Conversa sobre
violéncia contra a mulher (Amanda
Gaion/ Cecilia) / oficina trico de dedo
para criangas

15h - 17h: Grupo Doce Veneno




