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MP 905 ameaca sua jornada, bancario!

Pacote de maldades do governo federal amplia
a jornada e autoriza bancos abrir aos sabados

usada durante o governo passado, a equipe economica do

presidente Jair Bolsonaro lancou no dia 11 de novembro um
“pacote de maldades” que retira direitos da Classe Trabalhadora
para reduzir custos das empresas com a folha de pagamento.
Sao inUmeras mudangas na legislacdo e que atingem diversas
categorias profissionais, incluindo bancarios, que poderado perder
a jornada de trabalho de seis horas diarias, de segunda a sexta-
feira, fruto de grandes mobiliza¢Ges realizadas em 1933 e em 1962.

A MP (Medida Proviséria) 9os5/2019, denominada pelo
Dieese (Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconémicos), de “Bolsa Patrao”, esteve em pauta em
reunido de negociacao entre o Comando Nacional dos Bancarios e
a Fenaban (Federacdo Nacional dos Bancos), realizada no dia 14 de
novembro. Representantes da categoria criticaram as mudangas
nos direitos e conseguiram a nao aplicacdo dos efeitos dessa MP
até a proxima rodada de negociacdo, agendada para o dia 26 de
novembro.

O Comando repudiou os pontos dessa MP e afirmou que a
categoria nao vai aceitar a volta do trabalho aos sabados, muito
menos a extensdo da jornada para 44 horas semanais, alteragdes
nas regras da PLR e redugdo dos pisos salariais estabelecidos na
CCT (Convencdo Coletiva de Trabalho)”, destaca Danielle Ruza,
secretaria-geral do Sindicato.

Na reunido com os bancos foi defendida a assinatura de um
Acordo Aditivo a CCT para garantir a manutencao dos direitos da

Sob o pretexto de gerar empregos, mesma justificativa

categoria bancaria, emrelacao a PEC gos, até dezembro de 2020.
“E importante construir uma forte mobiliza¢do para impedir
retrocessos em nossas conquistas, além de pressionar nas redes
sociais senadores e deputados que irdo votar a admissibilidade
dessas mudancas no Congresso Nacional”, orienta.
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Futuro da Cassi depende
de seu apoio: vote SIM

stard aberta do dia 18 ao dia 28 de
Enovembro a Consulta aos associados

e associadas da Cassi sobre a
proposta construida entre as entidades de
representacao, conselheiros e diretores
e aceita pelo Banco do Brasil para alterar
o Estatuto da Caixa de Assisténcia dos
Funcionarios.

Aalteracdoestatutariaénecessariasempre
que houver um novo aporte financeiro pelo
banco, pois o Estatuto é o contrato existente
entre o BB, na condicdo de patrocinador, e os
associados. Os aportes que vém sendo feitos
desde 2017 estdo previstos no “protocolo”
assinado no Ultimo acordo entre as entidades
de representacgdo dos funcionarios e a direcdo
do banco e que tem vigéncia até o final deste
ano. Dai pesa a importancia de votar SIM
na aprovagdo da proposta para garantir a
sobrevivéncia da Cassi.

O diretor do Sindicato, Laurito Lira Filho
afirma que estd em jogo nesta Consulta
o atendimento aos 167 mil associados e
associadas, seus dependentes e parentes que
pertencem ao Plano Familia nos niveis atuais.
“E preciso ter consciéncia de que sem as
alteragdes estatutarias voltaremos a estaca
zero e ndo haverd aporte algum do Banco
do Brasil para nossa Caixa de Assisténcia.
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SIM

PRINCIPAIS PONTOS

DA PROPOSTA

- Aporte pelo banco de RS 1 bilhdo
em 2019 e RS 600 milhdes/ano a
partir de 2020

- Manutencao dos direitos
dos atuais associados ativos e
aposentados

- Recompbe reservas e afastando
o risco da liquidagdo da Cassi pela
ANS

- Abre as portas da Cassi aos novos
funcionarios

- No item solidariedade os salarios
mais altos subsidiam, em parte, os
mais baixos

Corremos ainda o risco de ver a carteira da
Cassi ser repassada a alguma operadora
privada, sem contar no que pode ser decidido
pelos 6rgaos de um controle do governo
ultraneoliberal caso esta proposta nao seja
aprovada pelo Corpo Social”, alerta.

VEJA COMO ESTA 0 ROMBO FINANCEIRO DA CASSI

De janeiro a agosto Resultado NEGATIVO de R$ 58 milhées
Patriménio Social NEGATIVO de RS 137 milhdes

Margem de Solvéncia NEGATIVA RS 905 milhdes

Ativo Garantidor NEGATIVO de RS 116 milhées

Saiu na imprensa:
BB preparado para
ser entregue

a estrangeiros

Matéria divulgada na edicdo do dia 13 de
novembro no Blog do Vicente, jornalista do
jornal Correio Brasiliense, afirma que aos
poucos o Banco do Brasil est4 sendo preparado
para a privatizagdo e que, “no que depender do
governo, o BB cairé no colo de uma institui¢do
estrangeira”. Isso, segundo o jornalista “ndo é
segredo para ninguém e que, mesmo com as
negativas do presidente Jair Bolsonaro — ele
sempre diz que o BB é intocavel —, os planos
de privatizacdo do BB seguem a passos largos”.

Basta ver o processo de desmonte pelo qual
esta passando o banco, com a redugéo de sua
estrutura e a atuagdo do presidente do BB,
Rubem Novaes, responsavel pela venda da
participagdo que o Banco do Brasil tinha na
resseguradora IRB Brasil e na Neoenergia e
dos antncios feitos por ele ao mercado sobre
a privatizacdo do BB Banco de Investimentos,
bem como do BB DTVM e o BB Américas.

O jornalista do Correio Brasiliense também
afirma que ao contririo do que muitos
pensavam, o banco nio serd vendido para o
Bradesco, mesmo com as “afinidades” entre
as duas institui¢des, que sdo socias em varias
empresas, como a Cielo e a Elo. Para ele,
estd evidente a preferéncia do governo por
um comprador estrangeiro para aumentar a
concorréncia no setor bancario brasileiro.

REMOCOES

Sindicato vai acionar
Justica para

garantir direitos

Com o objetivo de garantir direitos dos
funcionérios e funcionarias do Banco do Brasil
que estdo sendo removidos compulsoriamente
para outras localidades, a Diretoria do Sindicato
decidiu ingressar com agdes na Justica do
Trabalho. Segundo Laurito Lira Filho, diretor
do Sindicato, o movimento sindical ja conseguiu
liminares para manter as atuais dotagbes de
bancarios nos Estados do Para, Sergipe e Rio
Grande do Sul, bem como nas bases dos Sindicatos
de Campinas, Maringa e em outras cidades.

“Vamos acionar a Justica para impedir
prejuizos, transtornos e fazer valer os Contratos
de Trabalho dos funciondrios que foram
considerados excedentes e que estdo sendo
removidos de forma arbitraria pelo banco’,
garante.
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Vote Rita Serrano na elei¢ao do CA

ntre os dias 18 e 22 de novembro
Eempregados e empregadas da Caixa
Econdmica Federal participardo da
eleicdo de representantes dos trabalhadores
no Conselho de Administragdo do banco. |
O Sindicato, a Contraf-CUT (Confederacdo
Nacional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro), a Fenae (Federagao Nacional das
Associagoes de Pessoal da Caixa), bem como
as principais entidades de representacao
dos empregados apoiam a candidatura a
reelei¢do da atual conselheira, Rita Serrano.
Rita demonstrou sua capacidade ja no
primeiro mandato no CA, se posicionando
sempre contra o desmonte do banco
publico e participando ativamente da
mobilizagdo em defesa da Caixa. “Sao varios
candidatos concorrendo, alguns apoiados
pela direcdo do banco, mas é preciso que |
os empregados e empregadas da Caixa
tenham consciéncia do que representa
a candidatura de Rita Serrano para dar
continuidade ao enfrentamento necessario
ndo so para impedir a privatizagao do banco,
mas também para preservar os seus direitos
diante dos inUmeros ataques que tém sido
feitos pelo governo federal”, ressalta Felipe
Pacheco, presidente do Sindicato.

Felipe lembra que a tentativa da diretoria do banco de ampliar a
jornada de trabalho tdo logo foi assinada a MP (Medida Provisdria) 905
demonstra que é preciso ter Rita Serrano no CA para manter em pé a

luta contra retrocessos na Caixa.
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Contraf-CUT questiona comunicado
do banco sobre uso de descartaveis

A Contraf-CUT (Confederac¢do Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro) vai
solicitar informagdes ao Santander sobre
as revisoes da politica interna, que levara
o banco a considerar “falta grave” o uso ou
posse pelos funcionarios de embalagens
descartaveis. Esse procedimento estd
previsto em comunicado emitido pela
direcdo do Santander instituindo uma
campanha de desestimulo ao uso de
embalagens plasticas descartaveis.

De forma rispida, o comunicado diz:
“Muitos ainda ndo entenderam que néo
se trata de algo opcional: o plastico
de uso rapido estd proibido em nossas
instalagdes”, para depois ameagar: “A

partir de agora, inclusive, o uso ou posse
de utensilios plasticos descartaveis, em
100% de nossos prédios administrativos,
sera considerado falta grave e, para isto,
ja revimos nossa politica interna”.

Paraa Contraf-CUT, é valida ainiciativa
da campanha, mas a proibicao de uso de
embalagens plasticas pelos funcionarios
ndo estd amparada em nenhuma
legislagdo vigente no Pais. Além disso,
a entidade classifica a ameaca feita no
comunicado como assédio moral, um
desrespeito aos bancarios e bancarias
pelaformacomo se posiciona o Santander
nesta questao.

“Essa campanha lancada pelo banco

parece um capricho pessoal de algum
membro da diretoria, uma aventura a
la Dom Quixote, que tenta frear uma
pratica comum da vida moderna, que é
o uso de materiais descartaveis”, avalia
Dirceu Quinelato, diretor do Sindicato,
acrescentando que até mesmo os
trabalhadoresbrasileirossdo considerados
descartaveis pelo Santander, que aposta
na rotatividade para elevar ainda mais o
lucro facil.

(0313 MRS

Leia estas e mais informagdes no endereco
www.vidabancaria.com.br
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16 DIAS DE ATIVISMO
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Campanha reforca luta pelo fim
da violencia contra a mulher

o periodo de 20 de novembro (Dia
N da Consciéncia Negra) a 10 de

Dezembro (Dia Internacional dos
Direitos Humanos), diversas atividades serdo
realizadas no ambito da Campanha 16 Dias
de Ativismo, lancada em 1991, nos
Estados Unidos com o objetivo de
promover o debate e denunciar as
varias formas de violéncia contra
as mulheres no mundo. Este
ano, a Campanha foi unificada e
tem como tema #UniSororidad
Mulheres do Brasil, Argentina
e Uruguai Junt@s no combate
a violéncia. Entidades brasileiras iniciam
antes a mobilizacdo para englobar o Dia da
Consciéncia Negra, marco de resisténcia
contra a opressdo a populagdo negra,
especialmente, as mulheres negras, que tém
suas vidas marcadas pela discriminagdo de
género, raga e classe social.

Outra importante data no calendario dos
16 Dias de Ativismo e o dia 25 de novembro,
“Dia Latino-americano de N&o Violéncia
Contra a Mulher”, instituido em 1999 pela
ONU (Organizacdo das Nagoes Unidas)

Aproveite suas férias para
descansar na Chacara 28 de Agosto

A Chacara 28 de Agosto, Sede Campestre do Sindicato, localizada as margens
da represa do Rio Congonhas, em Sertaneja, estd a disposicdo dos bancarios e
seus dependentes. S3o cinco chalés, seis quitinetes, saldo de jogos, piscina infantil,

parquinho e diversas churrasqueiras.

Faca sua reserva junto a Secretaria pessoalmente ou on line, preenchendo a
requisicdo na pagina do Sindicato de Londrina. Clique na aba “Chacara”: http://

www.bancarioslondrina.org.br/

A

Ataques
neoliberais
sacrificam

de forma

mais grave a
trabalhadora

para lembrar as “Mariposas”, brutalmente
assassinadas em 1960 pelo ditador Rafael
Leonidas Trujillo, da Republica Dominicana.
Dia 6 de Dezembro é o “Dia do Lago Branco”,
que leva a reflexdo pelo homem sobre o fim
da violéncia contra a mulher.

Para Eunice Miyamoto, diretora
do Sindicato e secretaria da Mulher
Trabalhadora da CUT Parang, estas
atividades precisam ser ampliadas
para combater o0s retrocessos
nas politicas publicas no Brasil.
“Infelizmente, a cada dia aumentam
0s casos de violéncia contra a mulher,
em especial o feminicidio, e os ataques
neoliberais sacrificam de forma mais grave
as trabalhadoras, como no caso da reforma
da Previdéncia”, aponta Eunice, lembrando
que o aumento da idade minima levara a
mulher a demorar mais tempo para poder se
aposentar. O governo e o Congresso Nacional
aprovaram essa reforma e ndo levaram em
conta a dupla jornada da mulher, nem mesmo
a sua fragilidade em relagdo ao homem,
aprofundando assim as desigualdades no
mundo do trabalho”, observa.
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Contribua com a
Campanha Natal
Sem Fome 2019

prOX|m|dade
das festas de /
final de ano,

o Slndlcato “ATAL
4 SEM
orgamzando FOM! 3

mais uma

edicdo da

Campanha

Natal Sem Fome, que tem por
finalidade arrecadar alimentos nao
pereciveis a serem doados a familias
carentes de Londrina. Esta corrente
de solidariedade é feita em parceria
com os Vicentinos da Paroquia Nossa
Senhora da Boa Viagem, localizada na
Zona QOeste.

Segundo Irineu Barrinuevo,
coordenador da Campanha, no ano
passado foram arrecadados cerca
de 1.100 quilos de alimentos, que
foram entregues a familias do Jardim
Bandeirantes, do Conjunto Unido da
Vitoria e da comunidade Flores do
Campo. "Contamos com a participagao
dos bancarios, bancarias e vigilantes
para proporcionar um Natal melhor
para pessoas necessitadas de nossa
cidade, contribuindo para que tenham
algo a mais na mesa neste periodo
em que as familias se unem para
comemorar o nascimento de Jesus
Cristo”, salienta Irineu.

As doagdes devem ser deixadas nas
agéncias e serao recolhidas até o dia 20
de dezembro.
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